
附2-1：

项目支出绩效目标申报表

（ 2023 年度）

项目名称 开办经费（含装修费）

主管部门 宿州市医疗保障局 实施单位 宿州市医保基金安全监管
中心

项目属性  √新增项目     □延续项目 项目期 本年度

项目资金
（万元）

 中期资金总额： 40万元  年度资金总额： 40万元

     其中：财政拨款 40万元        其中：财政拨款 40万元

           其他资金              其他资金

总
体
目
标

中期目标（20××年—20××+n年） 年度目标

 
 目标1：确保基金监管业务工作顺利开展。
目标2：满足中心工作人员基本办公需求。

 目标1：确保基金监管业务工作顺利开展。
 目标2：满足中心工作人员基本办公需求。
 

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值 绩效标准 二级指标 三级指标 指标值 绩效标准

产
出
指
标

数量指标
指标：装修办公地点 1处 计划指标

数量指标

指标：装修办
公地点

1处 计划指标

 指标：办公家具、办公用品 2批 计划指标
 指标：办公家
具、办公用品

2批 计划指标

质量指标
装修项目 合格 计划指标

质量指标
装修项目 合格 计划指标

购置物品 质量合格 计划指标 购置物品 质量合格 计划指标

时效指标
装修项目 年底前完

成
计划指标

时效指标
装修项目 年底前完成 计划指标

购置物品 年底前完
成

计划指标 购置物品 年底前完成 计划指标

成本指标
装修项目 20万元 计划指标

成本指标
装修项目 20万元 计划指标

购置物品 20万元 计划指标 购置物品 20万元 计划指标

效
益
指
标

经济效益
指标

该指标本单位不适用
经济效益

指标
该指标本单位
不适用

社会效益
指标

管好参保群众“看病钱”“救
命钱”

显著提高 计划指标
社会效益

指标

管好参保群众
“看病钱”“
救命钱”

显著提高 计划指标

生态效益
指标

该指标本单位不适用
生态效益

指标
该指标本单位
不适用

可持续影响
指标

为医保基金安全监管工作提供
保障

持续影响 计划指标
可持续影响

指标

为医保基金安
全监管工作提
供保障

持续影响 计划指标

满意度
指标

服务对象
满意度指标

指标1：两定机构 ≥ 90% 计划指标 服务对象
满意度指标

指标1：两定机
构

≥ 90% 计划指标

指标2：群众满意度 满意 计划指标 指标2：群众满
意度

满意 计划指标



附2-2：

项目支出绩效目标申报表

（ 2023年度）

项目名称 办公地点租赁经费

主管部门 宿州市医疗保障局 实施单位
宿州市医保基金安全监

管中心

项目属性  √新增项目     □延续项目 项目期 2023年度

项目资金
（万元）

 中期资金总额： 54.57万
元

54.57万元  年度资金总额： 18.19万

     其中：财政拨款 54.57万
元

54.57万元        其中：财政拨款 9.19万

           其他资金              其他资金

总
体
目
标

中期目标（20××年—20××+n年） 年度目标

目标1：保证业务网络高效、通畅。
 目标2：积极推进各项工作群众满意度。
 目标3：提高开展业务知识培训，提高公众认知度。

 目标1：保证业务网络高效、通畅。
 目标2：积极推进各项工作群众满意度。
 目标3：提高开展业务知识培训，提高公众认知度。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值 绩效标准 二级指标 三级指标 指标值 绩效标准

产
出
指
标

数量指标  指标：租赁办公地点 1处 计划标准 数量指标
 指标：租赁办
公地点

1处 计划标准

质量指标  指标1：租赁用房
满足办公
需要

计划标准 质量指标
 指标1：租赁
用房

满足办公需
要

计划标准

时效指标 租赁时间
按合同约
定

计划标准 时效指标 租赁时间 按合同约定 计划标准

成本指标 租赁费
18.19万/
每年

计划标准 成本指标 租赁费 18.19万/年 计划标准

效
益
指
标

经济效益
指标

该指标本单位不适用
经济效益
指标

该指标本单位
不适用

社会效益
指标

 指标：定点医药机构对医
保基金监管的满意度

提高 计划标准
社会效益
指标

 指标：定点医
药机构对医保
基金监管的满
意度

提高 计划标准

生态效益
指标

该指标本单位不适用
生态效益
指标

该指标本单位
不适用

可持续影响
指标

为医保基金安全监管工作提
供保障

持续影响 计划指标
可持续影响

指标

为医保基金安
全监管工作提
供保障

持续影响 计划指标

满意度
指标

服务对象
满意度指标

 指标1：定点医药机构 ≧95% 计划指标 服务对象
满意度指标

 指标1：定点
医药机构

≧95% 计划指标

 指标2：参保群众 满意 计划指标  指标2：参保
群众

满意 计划指标



附2-3：

项目支出绩效目标申报表

（ 2023年度）

项目名称 基金监管工作业务经费

主管部门 宿州市医疗保障局 实施单位 宿州市医保基金安全监管
中心

项目属性  □新增项目     √延续项目 项目期 长期

项目资金
（万元）

 中期资金总额： 60万元  年度资金总额： 20万元

     其中：财政拨款 60万元        其中：财政拨款 20万元

           其他资金              其他资金

总
体
目
标

中期目标（20××年—20××+n年） 年度目标

  目标1：确保基金监管业务工作的顺利开展。
 目标2：积极推进每名员工的业务技能。
 目标3：完成各项检查任务。

  目标1：确保基金监管业务工作的顺利开展。
 目标2：积极推进每名员工的业务技能。
 目标3：完成各项检查任务。
 

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值 绩效标准 二级指标 三级指标 指标值 绩效标准

产
出
指
标

数量指标

目标1：委托第三方参与检查 每年≥ 2次 计划标准

数量指标

目标1：委托第三
方参与检查

≥ 2次 计划标准

目标2：开展打击欺诈骗保专
项行动

每年≥ 2次 计划标准
目标2：开展打击
欺诈骗保专项行
动

≥ 2次 计划标准

质量指标

 指标1：对市属五家定点医疗机

构开展检查
2-3天/家 计划标准

质量指标

 指标1：对市属五

家定点医疗机构开

展检查

2-3天/家 计划标准

 指标2：对33家双通道药店进行

智能监管
实时 计划标准

 指标2：对33家双

通道药店进行智能

监管

实时 计划标准

指标3：组织县区开展交叉互查 一周/处 计划标准
指标3：组织县区

开展交叉互查
一周/处 计划标准

时效指标 医保基金安全监管各项工作 每年底 计划标准 时效指标
医保基金安全监
管各项工作

年底 计划标准

成本指标
 指标：统筹推进基金监管各
项工作

20万/年 计划标准 成本指标
 指标：统筹推进
基金监管各项工
作

20万/年 计划标准

效
益
指
标

经济效益
指标

该指标本单位不适用
经济效益

指标
该指标本单位不
适用

社会效益
指标

营造社会打击欺诈骗保氛围 显著提高 计划标准
社会效益

指标
营造社会打击欺
诈骗保氛围

显著提高 计划标准

生态效益
指标

该指标本单位不适用
生态效益

指标
该指标本单位不
适用

可持续影响
指标

指标1：营造定点医药机构规
范管理医保基金态势

持续影响 计划标准
可持续影响

指标

指标1：营造定点
医药机构规范管
理医保基金态势

持续影响 计划标准

指标2：让参保群众主动参与
到打击欺诈骗保活动中来

持续影响 计划标准
指标2：让参保群
众主动参与到打
击欺诈骗保活动

持续影响 计划标准

满意度
指标

服务对象
满意度指标

 指标1：医药定点机构 ≧95% 计划标准 服务对象
满意度指标

 指标1：医药定
点机构

≧95% 计划标准

指标2：参保群众 满意 计划标准 指标2：参保群众 满意 计划标准


